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Vem är Häly?

Milloin? När? When?
11.-17.7.2026

Missä? Var? Where?

MASKU, FINLAND

PALOKUNTANUORTEN SUURLEIRI

HÄLY 2026

BRANDKÅRSUNGDOMARNAS STORLÄGER

INTERNATIONAL YOUTH FIREFIGHTERS’ CAMP

Häly-katten är Länsi-Suomen 
Pelastusalan Liittos maskot för 
säkerhetskommunikation.



Räddningsväsendet
En frivillig brandkår som har ingått ett avtal med områdets räddningsväsende kallas för 
avtalsbrandkår. En avtalsbrandkår kan kallas in för att utföra räddningsinsatser vid behov och 
fungerar då som en del av räddningsinsatsen, för att förhindra olyckor och begränsa skador.

Finlands första frivilliga brandkår grundades i Åbo år 1838.

På glesbygden är den första räddningsenheten, en brandbil eller en första insatsenhet, som 
anländer till platsen vanligtvis från den frivilliga brandkåren.

I större städer fungerar avtalsbrandkårer ofta som stöd eller extra resurser för den ordinarie 
brandkåren. Avtalsbrandkårsmedlemmar deltar i över 200 räddningsinsatser per dag.

Vårt lands räddningsväsende består av 21 räddningsverk inom välfärdsområdena och 
räddningsverken i Helsingfors och på Åland.

Det finns 13 regionala räddningsförbund (räddningstjänstens regionala förbund) och 3 nationella 
räddningsorganisationer i Finland.

Av Finlands yta är nästan 90% områden där 
avtalsbrandkårerna sköter 

räddningsuppdragen.

SPEK
Suomen 

pelastusalan 
keskusjärjestö

SPPL
Suomen 

palopäällystö- 
liitto

SSPL
Suomen 

sopimuspalo-
kuntien liitto

Avtalsbrandkårerna deltar i ca 46% av alla 
räddningsuppdrag.

Avtalsbrandkårernas larmavdelningar har ca 15 
000 medlemmar och räddningsväsendets 

räddare finns ca 4 000.
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Det finns totalt 90 brandstationer med dygnet 
runt bemanning, utöver dessa finns det totalt 

cirka 730 andra brandstationer.



SROI
Räddningsbranschens Centralorganisation i Finland (SPEK) och Sosped-centralen har 
genomfört en studie om sociala, samhälleliga och välfärdsfrämjande effekter i 
brandkårsverksamhet:

• Enligt studien uppskattas brandkårens verksamhet generera ett ekonomiskt 
mervärde på 12–14,5 euro för varje euro som investeras i verksamheten.

• Brandkårsverksamhet genererar årligen cirka 1,25 miljarder euro i samhälleligt 
värde för olika intressenter. Detta består av värdet av räddade liv (731 miljoner 
euro) och räddad egendom (500 miljoner euro).

• De årliga kostnaderna för en frivillig brandkår är i genomsnitt 146 000 euro och 
samhällets nytta är 1,7 miljoner euro.

• Brandkårens säkerhetsarbete uppskattas påverka upp till 290 000 hushåll årligen, 
vilket förhindrar dussintals byggnadsbränder och andra brandrisker.

• Årligen hjälper ca 1600 frivilliga brandkårister som privatpersoner till vid olyckor 
och ca 400 personer med bakgrund i brandkårsverksamhet påbörjar uppgifter inom 
räddningsväsendet eller social- och hälsovård.

Brandkårsverksamheten förebygger årligen ca 
150 ungdomars utanförskap.

Varje euro som investeras 
i brandkårsverksamheten kommer tillbaka 12 

faldigt.

(Social Return On Investment) 2024

spek.fi/sroi
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Brandkårister räddar årligen 360 människor 
från livshotande situationer.



Brandkårens ungdomsverksamhet har funnits i form av pojkavdelningar sedan 
slutet av 1800-talet.

Verksamheten organiserades officiellt 1952. De första flickorna anslöt sig till 
verksamheten på 1970-talet, och 1976 ändrades verksamhetens namn officiellt till 
brandkårsungdomsarbete.

Brandkårsverksamhet är en mångsidig och social hobby för barn och ungdomar i 
åldrarna 7–17 år. Det bästa med brandkårsverksamheten är vänner och att vara 
tillsammans, men också att lära sig nya saker och hjälpa andra. Alla som deltar i 
brandkårens ungdomsverksamhet får färdigheter att agera i överraskande 
situationer i vardagen.

Alla som är intresserade av verksamheten kan gå med!

För närvarande finns det cirka 600 brandkårsungdomsavdelningar och de har totalt 
cirka 12 000 medlemmar.

Cirka 1 700 nya medlemmar ansluter sig årligen till brandkårens 
ungdomsavdelningar. Brandkårshobbyn ger ett stort antal barn och ungdomar 
ovärderliga medborgerliga färdigheter och kunskaper i första hjälpen, samt ett 
säkerhetstänkande, vilket de sprider till sina närmaste .

Ungdomsveksamhet

palokuntaan.fi
/hakatilastot
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BRANDKÅRSUNGDOMARNAS 
VÄRDERINGAR

Jämlikhet och omtanke
Brandkårsungdomen respekterar och tar 

hänsyn till andra

Pålitlighet
Brandkårsungdomen är pålitlig och 

ansvarstagande

Trygghet och ansvar
Brandkårsungdomen kan och vågar agera 

i olika situationer



Målsättning  för lägerverksamhet
NATIONELLA KOMMITTÉN FÖR UNGDOMSARBETE (VNTTK) HAR STÄLLT FÖLJANDE MÅL FÖR NATIONELLA BRANKÅRSUNGDOMSLÄGER:
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IDEOLOGISKA MÅLSÄTTNINGAR: 

Lägret främjar en känsla av tillhörighet och 

upprätthåller och utvecklar brandkårsanda. 

Verksamheten gör det möjligt för varje 

deltagande ungdom att genomföra en kurs 

enligt brandkårsungdomarnas 

utbildningssystem.

SOCIALA MÅL:

Lägerverksamheten främjar ungas sociala 

färdigheter, skapar mötesplatser och 

möjliggör uppkomsten av nya 

vänskapsrelationer.

MÅL FÖR MEDBORGARUTBILDNING:

Målet är att främja medborgaraktivism 
bland unga, öka ungas möjligheter att 

påverka andra och skapa en plats för unga 
att göra sina röster hörda. Engagemang för 

gemensamma regler skapar ömsesidig 
jämlikhet bland lägerdeltagarna. 

Brandkårens lägeraktiviteter främjar 
tolerans.

KOMMUNIKATIVA MÅL:

Det kommunikativa målet är att öka 

uppskattningen och kännedomen om 

brandkårsungdomsverksamheten i alla 

medier.

INTERNATIONELLA MÅL:

Lägret ger möjlighet att bekanta sig med 

olika brandkårskulturer runt om i världen 

och möjliggör att vänskapsrelationer 

uppstår även utanför Finlands gränser.



Lägret är ett veckolångt utbildningsevenemang där brandkårsungdomar deltar i 
kurser enligt ålder.

Lägret genomförs huvudsakligen av frivilliga tillsammans med det lokala 
räddningsväsendetoch andra samarbetspartners.

År 2026 har gemensamma, nationella läger organiserats av räddningsförbunden 
i 70 år. År 1956 organiserades Turun ja Porin lääninliittos tionde 
brandkårspojkläger i Tyrvää, till vilket brandkårspojkar från hela landet inbjöds 
för första gången.

Storläger har organiserats vart fjärde år, och räddningsförbunden har 
organiserat regionala läger under de mellanliggande åren.

Beskyddare för storlägren har ofta varit en nationellt känd person – beskyddare 
för lägren år 2014 och 2022 var president Sauli Niinistö. Vid det föregående 
lägret som organiserades av LSPeL, som hölls i Björneborg 2014, besökte även 
republikens president Sauli Niinistö lägret tillsammans med sin fru Jenni Haukio.

Lägerverksamhet

MÅLSÄTTNING FÖR 
BRANDKÅRSUNGDOMSVERKSAMHET

Uppfostringsmål:
Att stödja unga människors utveckling till 

självständiga, självsäkra och samarbetskunniga 
vuxna.

Utbildningsmål:
Att hjälpa unga människor att förvärva färdigheter 
att agera korrekt och säkert i olika situationer de 
möter i livet, med särskilt fokus på färdigheter för 

att skydda och rädda människoliv.

Mål för säkerhetskommunikation:

Att väcka och främja en positiv attityd till säkerhet 

och främjande av säkerhetsfrågor.



HÄLY 2026 är ett utbildningsläger för brandkårsungdomar, till vilket väntas cirka 2 600 
brandkårsungdomar från hela Finland och 400 brandkårsungdomar från Europa.

En av lägrets största samarbetspartners och finansiärer är Brandskyddsfonden.

Bidrag kommer också att sökas från andra aktörer.

lspel.fi
/haly-kissa

Häly 2026
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VEM ÄR HÄLY ?
Häly-katten är Länsi-Suomen 
Pelastusalan Liittos maskot för 

säkerhetskommunikation.

11-17.7.2026 
MASKU

haly2026.fi
@palokuntaleirit

11/2022

01/2023

07/2023

11/2023

05/2024

07/2022 Idén om att ordna storläger år 2026 slängdes ut i 
luften under det förra storlägret.

LSPeL sökte om rätt att ordna storläger
2026 från SPEK.

SPEK brandkårskommitte beviljade LSPeL 
ansvaret för organiserande av storläger.

LSPeL:s styrelse godkände arbetsutskottets 
förslag till storlägrets styrgrupp.

LSPeL:s styrelse valde Mikko Rauhanen till 
storlägrets lägerchef. 

LSPeL:ns styrelse valde Sari Lehtonen till 
lägrets projektledare.

05/2024

09/2024

10/2024

Hyresavtal för området undertecknades.

Storlägrets namn, ort och datum publicerades.

Storlägret hemsidor öppnades och rekryteringen 
av funktionärer påbörjades.

04/2024 Brandskyddsfonden beviljade understöd för att 
ordna lägret.

11/2024 Lägerkommittén valdes via en öppen rekrytering 
och kommittén påbörjade sin verksamhet.



Mikko Rauhanen

Lägerchef

045 131 6003

mikko@haly2026.fi

Eija Holmberg-Lehto
Vice lägerchef

040 577 7796

eija@haly2026.fi

Heli Koponen
Lägrets projektledare

044 9012 027

heli.koponen@haly2026.fi



• Organisationen har byggts upp på ett nytt sätt

• Grundutbildningen

• Alla lägerdeltagare, även utländska lägerdeltagare deltar på samma villkor

• Och svenskan då?

Vad är nytt?

1
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LÄGERCHEF
Mikko Rauhanen

VICE LÄGERCHEF
Eija Holmberg-Lehto

PROJEKTLEDARE

TEKNISKA ENHETEN 
SEKTORCHEF

Janne Vuorela

TEKNISKA ENHETEN 
VICESEKTORCHEF
Pietari Muurinen

INTERNATIONELL 
VERKSAMHET SEKTORCHEF

Kalle Lehtonen

UNGA SAKKUNNIGA

Sami Järvinen
Nico Kotimäki

Karoliina Lehtonen
Lilli Lehtinen

SERVICE SEKTORCHEF

Mikko Malmberg

SERVICE VICESEKTORCHEF

Elina Saltio

INTERNATIONELL VERKSAMHET 

VICE SEKTORCHEF

Camilla Rautanen

ADMINISTRATION & KOMMUNIKATION

SEKTORCHEF

Camilla Elgland

ADMINISTRATION & KOMMUNIKATION

VICE SEKTORCHEF

Anna-Sofia Mahlamäki

ADMINISTRATION & KOMMUNIKATION

VICE SEKTORCHEF

Aki Hjort

INTERNATIONELL VERKSAMHET 

VICE SEKTORCHEF

Hanna Pihanperä

ANSVARIGHET
SEKTORCHEF
Juuso Virta

ANSVARIGHET
VICE SEKTORCHEF
Noora Nieminen

SEKTORCHEFTER OCH 
VICE SEKTORCHEFER 
KONTAKTUPPGIFTER:
fornamn.efternamn

@haly2026.fi

Heli Koponen



Lägerorganisation



Häly 2026

Masku är en liten stad ca 20 km från Åbo i västra Finland



Tältområdet

Lägerområdet

https://photos.google.com/search/CgZWaWRlb3IiCBIGCgQqAggBKPDWmsO8Mw%3D%3D/photo/AF1QipMbm5gfw8qgKqwtr8EyVk4E2Weoeu0Y4KvFogUn
https://photos.google.com/search/CgZWaWRlb3IiCBIGCgQqAggBKPDWmsO8Mw%3D%3D/photo/AF1QipOf2hzuq2gw8qxSctin-r7uLueFiSmuSM-v0_e2


Ansvarighet består av olika saker som kan kännas små, men som i slutändan betyder mycket.

Ansvarstagande handlar om genomtänkta och välgrundade beslut, sakligt och respektfullt agerande samt en gemenskap präglad av acceptans 
och inkludering.

Målet med ansvarstagandet är att göra lägret ännu mer:
Hållbart
Likvärdigt
Rättvist
Jämställt
Tillgängligt
Inkluderande

Ansvarighetssektorn strävar efter att göra lägret till en lite bättre plats för alla – för såväl unga och vuxna som för miljön och närområdet.
Vår verksamhet är inte tänkt att enbart begränsas till lägret, utan vi vill att dessa värderingar också ska uppmärksammas och tillämpas i 
brandkårerna.

Ansvarighet



Utbildning
Planering, genomförande och 

rapportering av utbildning enligt 
kurssystemet samt tillsyn och 

säkerställande av säkerheten vid 
praktiska övningar.

Planering av övningsområden, 
anskaffning, organisering och logistik 

av ändamålsenlig och tillräcklig 
utrustning.

Personaladministration och 
slutrapportering.

Fritidsprogram
Planering, genomförande och 

rapportering av det dagliga 
fritidsprogrammet samt 

säkerställande av programmets 
kvalitet och mångsidighet.

Planering, genomförande och 
rapportering av fritidsevenemang 

under lägret.
Personaladministration och 

slutrapportering.

Barnavård
Att organisera program för alla  

lägerdeltagare som är under 
kursålder, där man tar hänsyn till 

olika åldersgrupper

Planering av dagvårdens lokaler, 
inköp av material.

Personaladministration och 
slutrapportering

Servicesektorn ansvarar för utbildningen, fritidsprogrammet och 
barnavården under HÄLY-lägret

Servicesektorn



Tekniska sektorn

Verksamhetsområden: lägrets säkerhet, första hjälpen, brand och räddning, byggande 
och rivning, underhåll, intern logistik, arrangemang, matförsörjning samt kioskskötsel.

Den tekniska sektorn ansvarar på många sätt för att lägret ska fungera, så att alla får 
mat, kan tvätta sig, det finns toalettpapper på toaletterna, alla kan sova tryggt på natten 
och så vidare. Kort sagt, att allt på lägret fungerar.

Vi arbetar alltså med de så kallade kritiska uppgifterna på lägret, det vill säga sådana 
"självklara" saker i bakgrunden som någon måste sköta.
.



Kommunikationssektorn ansvarar för den mest synliga delen av lägret: de kommunikationsrelaterade verksamheterna. 
Oavsett om det handlar om uppdateringar på sociala medier, innehåll på webbplatsen eller annan information – är det vår 
sektor som ser till att informationen når ut och att stämningen förmedlas.

Sektorn består av en stor grupp mångsidiga personer som ansvarar för både intern och extern kommunikation. De är 
centrala för lägrets framgång – osynliga bakgrundskrafter och budbärare.

Kommunikation

1
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EXTERN KOMMUNIKATION: 

Pinja Peltoluhta

INTERN KOMMUNIKATION: 

Juho-Erik Mikkola

Antti Laine

DOKUMENTATIONSANSVARIG: 

Sami Hakala

Mika Koivunen 

Kommunikationssektorns 

ansvarsområden i ett nötskal:

o hemsida

o sosial media

o dokumentation

o reklam

o lägerradio

o lägertidningen



Internationella sektorn

Närmare 600 utländska brandkårister har visat intresse för lägret

Länder från vilka finns deltagare:
 Tyskland
 Italien
 Tjeckien
 Polen
 Estland

Vill ni fungera som vän- eller fadderbrandkår



HÄLY 2026 webshopen

HÄLY 2026-lägrets webshop har öppnat. Till webshopen kommer man via lägrets hemsida. Det går redan nu att beställa
lägergrejer, som man får hemskickade i god tid innan lägret.
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Anmälning till lägret

1
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Anmälning via haka på finska, på 
svenska via Creamailer
Info om anmälning

Läs igenom 
anmälningsinstruktionen

Lägeravgiften innehåller 
läger t-skjorta, mat, 
utbildning och övrig 
lägerverksamhet

De som anmält sig innan 
31.5.2026 och betalar hela 
lägeravgiften är berättigade 
till en läger t-skjorta

Lägrets deltagaravgifter

3.11.2025 – 28.2.2026 anmälda 190 € / pers
1.3. – 31.5.2026 anmälda 240 € / pers
Efter 1.6.2026 anmälda 290 € / pers

Övriga avgifter

1-2 dagar på lägret 50€/dag
3 eller fler dagar hela lägeravgifter
Husvagnsplats 60€/vecka

https://haly2026.fi/sv/anmal-dig/
file://ahsfilsrv002.ahsdom.net/UserVolume/camillara/Downloads/ANVISNINGAR-TILL-LAGERANMALAN_v2.pdf


Kurser under 

lägret

1
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@palokuntaleirit

www.haly2026.fi/sv
www.palokuntaleirit.fi/sv




	Bild 1
	Bild 3
	Bild 9
	Bild 10
	Bild 11
	Bild 12
	Bild 13
	Bild 14
	Bild 16
	Bild 18
	Bild 19
	Bild 20
	Bild 22: Häly 2026
	Bild 25
	Bild 31
	Bild 34
	Bild 36
	Bild 39
	Bild 41
	Bild 43
	Bild 44
	Bild 45
	Bild 46
	Bild 51

